	UBND XÃ PHƯỚC AN
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	I. CÁN BỘ QUẢN LÝ

	1
	Nguyễn Thị Mỹ Ly
	01/12/1986
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	II. GIÁO VIÊN

	2
	Nguyễn Thị Tuyết Nga
	27/03/1987
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	3
	Trần Thị Oanh Kiều
	15/08/1990
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	4
	Châu Thị Sương Mai
	08/02/1990
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	5
	Nguyễn Thị Ánh  Hằng
	15/03/1985
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	6
	Thân Thị Hồng Thắm
	01/04/1995
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	7
	Nguyễn Thị Thuý An
	28/02/1994
	MN
 Phước An
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	8
	Đỗ Thị Mãi
	23/05/1994
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	9
	Nguyễn Thị Anh Thư
	10/09/1995
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	10
	Lê Thị Ngọc Diệu
	07/04/1994
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	11
	Nguyễn Thị Kiều Trinh
	07/01/1995
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	12
	Phạm Thị Linh
	20/08/1994
	MN
 Phước An

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	13
	Lê Huỳnh Như
	10/12/1992
	MN Phước Long

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	14
	Phạm Thị Hiên
	27/12/1995
	MN Phước Long

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	15
	Nguyễn Thị Lệ Huyền
	24/04/1986
	MN Phước Long

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	16
	Phạm Thị Mai
	09/02/1994
	MN Phước Long

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	17
	Võ Thị Thanh Thùy
	19/11/1985
	MN Phước Long

	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	18
	Huỳnh Thị Hồng Vân
	03/03/1987
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	19
	Nguyễn Thị Ngọc Dung
	02/12/1984
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	20
	Nguyễn Thị Hồng Son
	12/06/1987
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	21
	Nguyễn Thị Dung
	10/03/1995
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	22
	Phan Thị Hằng
	01/11/1996
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	23
	Đào Thị Hiền
	25/12/1994
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	24
	Lê Thị Lan Anh
	29/09/1995
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	25
	Phan Thị Thu Huyền
	20/10/1988
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	26
	Cao Thị Thu Loan
	25/01/1996
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	27
	Nguyễn Thị Thu Dâng
	10/11/1994
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	28
	Phan Thị Bích Trâm
	17/12/1993
	MN Long Thọ
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	29
	Bùi Thị Hồng Loan
	09/01/1994
	MN Nhơn Thanh
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện

	30
	Nguyễn Thị Thu Trang
	23/01/1984
	MN Nhơn Thanh
	GVMN hạng III
	GVMN hạng II
	1. Sơ yếu lý lịch viên chức theo mẫu HS02-VC/BNV.
2. Bản nhận xét, đánh giá của người đứng đầu đơn vị sự nghiệp.
3. Quyết định bổ nhiệm chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III (mã số V.07.02.26)
4. Đánh giá mức độ hoàn thành nhiệm vụ: Có 02 năm công tác được xếp loại chất lượng ở mức hoàn thành tốt nhiệm vụ.
5. Giữ chức danh nghề nghiệp GVMN hạng III và tương đương: 3 năm
	Đủ điều kiện
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